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EXCMO. AYUNTAMIENTO
RONDA

ANUNCIO

CONVOCATORIA PERSONAL FUNCIONARIO AUXILIAR ADMINISTRATIVO
MEDIANTE CONCURSO OPOSICION, 1 PLAZA INCLUIDA EN LA OFERTA
PUBLICA DE EMPLEO EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION, PUBLICADA
EN BOE 309 DE 26 DE DICIEMBRE DE 2022.

PRIMERO.- PUNTUACION FINAL: CONCURSO OPOSIOCION.

De conformidad con lo dispuesto en la Base Sexta de la Convocatoria, la puntuacién
final del Concurso Oposicién vendra dada por la suma de puntos obtenidos en las fases,
relacionandose a continuacion la puntuacion final obtenida por los aspirantes:

APELLIDOS, NOMBRE PUNTUACION |PUNTUACION |PUNTUACION

FASE FASE FINAL

OPOSICION CONCURSO CONCURSO

OPOSICION
CARRETERO MENA, ANTONIO CARLOS 52.60 39.32 91.92
CASTRO ALVAREZ, MARIA NIEVES 30.60 28.52 59.12
FERNANDEZ IGLESIAS, MARIA DEL MAR 36.85 8 44.85
PASCUAL JIMENEZ, FRANCISCO JAVIER 22.15 8 30.15
RIVERA PEREZ, ANA 33.75 29.71 63.46
RIVERA PEREZ, MARIA 18.50 33.38 51.88
SEGUNDO.- REALCION DE APROBADOS. PRESENTACION DE

DOCUMENTACION.

El Tribunal hace publica la declaracion del aspirante que ha aprobado la Convocatoria,
D. ANTONIO CARLOS CARRETERO MENA, proponiendo su nombramiento como funcionario de
carrera. Y de conformidad con lo dispuesto en la Base Octava 8.1 de la Convocatoria
dispondra de un plazo de veinte dias habiles, desde el dia siguiente al de la publicacion
oficial, para la presentacion de la siguiente documentacion especificada en la Base Novena
9.1 de la Convocatoria:
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a) Documento Nacional de Identidad. En caso de ser nacional de otro estado, la
documentacion legalmente exigible.

b) Titulo exigido para el ingreso, o documento equivalente y del permiso de conducir en su
caso.

c¢) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado/a, mediante expediente
disciplinario, del servicio de ninguna Administracién Publica, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de las funciones publicas mediante sentencia judicial firme.

d) Para el caso de nacional de otro Estado, declaracion jurada de no hallarse inhabilitado o en
situacion equivalente, ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado en los mismos términos el acceso al empleo publico.

e) Compromiso de someterse a un de reconocimiento médico por el servicio de Vigilancia de
la Salud del Ayuntamiento acreditativo de no padecer enfermedad ni defecto fisico, ni
psiquico que impida el desempefio de las funciones propias de la plaza convocada.

f) Los aspirantes seleccionados que tuviesen reconocida alguna discapacidad deberan aportar
certificado expedido por el 6rgano competente en la materia de la Junta de Andalucia, o de
otras administraciones ptblicas, en el que conste su capacidad para el desempefio de las
funciones correspondientes a la plaza a que se aspira.

g) Declaracion de no hallarse incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad, de acuerdo
con la legislacion vigente.

h) Declaracién responsable firmada y fechada de la disponibilidad para desplazarse (en su
caso).

i) Declaracion responsable firmada y fechada de la disponibilidad para conducir vehiculos
propios del Ayuntamiento (en su caso).

j) Cualquier otra documentacién acreditativa de los requisitos especificos detallados en el
anexo I de la presente convocatoria para la categoria en cuestion

Base Novena 9.3: Los aspirantes seleccionados que tuvieran la condicion de
funcionarios/as o personal laboral al servicio del Ayuntamiento de Ronda, estaran exentos de
justificar documentalmente las condiciones y demas requisitos ya aportados para obtener su
anterior nombramiento o contratacion.

TERCERO.- PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO.

De conformidad con lo dispuesto en la Base Octava 8.2 transcurrido el plazo de
presentacion de la documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos exigidos en
esta convocatoria, la Alcaldia, ( en su caso, el Concejal Delegado de Recursos Humanos),
elevara a definitiva la propuesta del Tribunal de seleccién y nombrara a D. ANTONIO CARLOS
CARRETERO MENA funcionario de carrera, siempre que haya acreditado el cumplimiento de
dichos requisitos y determinara el plazo para la toma de posesion en los correspondientes
destinos.

CUARTO.- Publicar el presente anuncio en el Tablon de Anuncios y en la pagina web
del Ayuntamiento de Ronda.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE AL MARGEN

Ayuntamiento de Ronda
Plaza Duquesa de Parcent, 3, Ronda. 29400 (Mélaga). Tfno. 952873240. Fax: 952879925
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