Boletin Oficial de la Provincia de Malaga

Ndmero 90

Miércoles, 13 de mayo de 2026

Pagina 63

ADMINISTRACION LOCAL

RONDA
Anuncio

Mediante Decreto 2026-2027, de 5 de mayo, se acordo aprobar la lista provisional de aspi-
rantes admitidos y excluidos, con indicacion de la causa de exclusion, referidas a la convocatoria
de dos plazas de personal funcionario “Técnico/a de la Administracion General” y formacion
de bolsa de empleo, del excelentisimo Ayuntamiento de Ronda, mediante el sistema de concur-
so/oposicion, en turno libre, incluidas en las ofertas de empleo publico de 2023 y 2024, cuya
convocatoria fue publicada en el BOE ntimero 47, de 21 de febrero de 2026. Concediendo a los
aspirantes excluidos y los omitidos en la lista provisional un plazo de diez dias habiles contados
a partir del siguiente al de su publicacion en el BOP, para subsanar los defectos que hayan moti-
vado su exclusion u omision. Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanaren dichos
defectos, quedaran definitivamente excluidos de la convocatoria.

La lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos se encuentra expuesta en el tablon
de anuncios del Ayuntamiento, asi como en la pagina web (www.ronda.es).

Ronda, 6 de mayo de 2026.

La Alcaldesa, Maria de la Paz Fernandez Lobato.

1817/2026

Centro de Ediciones de la Diputacion de Malaga (CEDMA). Avenida de los Guindos, 48, 29004 MALAGA

Teléfonos: 952 069 279 - 283 / Fax: 952 603 844 www.bopmalaga.es www.cedma.es

CVE: 20260513-01817-2026 - verificable en www.bopmalaga.es/cve.php


http://www.ronda.es
http://www.bopmalaga.es/cve.php?cve=20260513-01817-2026

		2026-05-11T13:11:01+0200
	Málaga (España)
	Firma de autenticidad del edicto 1817 del 13 de mayo de 2026




